
 
 
 
 

 Stadgar Leader Grogrund ideell förening (fastställda 221007, revidering beslutad vid årsmöte 230316 och 
verkställd 230601, revidering beslutad vid årsmöte 250522 och verkställd 251126.) 

§ 1.  Föreningens 
namn 

Föreningens namn är Leader Grogrund ideell förening. 

  
§2. Säte 
 

Föreningen har sitt säte i Östersunds kommun 

  
§ 3. Ändamål Föreningens ändamål är att verka för landsbygdens utveckling inom kommunerna Berg, Härjedalen, Krokom Åre 

och Östersund i enlighet med Strategi för Leader Grogrund 2023-2027. 
Föreningen kan utöver detta driva annan utvecklingsverksamhet inom verksamhetsområdet i enlighet med 
strategins ändamål. 
Föreningens värdegrund är att arbeta aktivt för att i alla avseenden sträva efter jämställdhet och mångfald. 
Föreningen tror på alla människors lika värde. Föreningen är religiöst och politiskt obunden. 

  
§ 4. Medlemskap Till medlem i föreningen antas juridiska personer som förväntas följa föreningens stadgar och beslut samt bidra 

till förverkligande av föreningens ändamål. Ansökan om medlemskap görs skriftligen till styrelsen som antar 
medlemmar. 

  
§ 5. Årsavgift för 
medlem 

Årsmöte fastställer årsavgift för nästkommande år. Årsavgiften för medlem kan inte överstiga 200 kr per år.  

  
§ 6. Utträde Om medlem önskar lämna föreningen ska styrelsen meddelas muntligt eller skriftligt och avgår då genast ur 

föreningen. Medlem som inte betalt sin medlemsavgift för två på varandra följande räkenskapsår anses ha sagt 
upp sitt medlemskap. 

  



§ 7. Uteslutning Styrelsen kan utesluta medlem som bryter mot föreningens stadgar eller motarbetar föreningens ändamål.  
 
Utesluten medlem avgår genast ur föreningen. 

  
§ 8. Föreningens 
styrelse (LAG-
styrelsen) 

Föreningens styrelse benämns LAG-styrelsen (Local Action Groupe). 
 
LAG-styrelsen består av lägst nio och högst 15 ordinarie ledamöter och av lägst tre och högst 5 ersättare. 
 
Styrelsen skall inneha erforderlig kompetens i enlighet med utvecklingsstrategins inriktning och sättas samman 
enligt följande: 
-Det skall vara en jämn representation från områdets kommuner, privata och ideella aktörer. Målsättning bör vara 
att LAG skall bestå av 1/3 vardera från offentlig, privat och offentlig sektor samt att dessa finns verksamma med 
en geografisk spridning över området. 
-Styrelsen skall ha en jämn könsfördelning bland ledamöter och ersättare med minst 40 % av vardera kön.  
-Ledamot skall vara myndig. 
-Minst en ledamot bör vara under 25 år. 
-Ordförande och vice ordförande väljs av årsmötet och skall inte vara från samma sektor.  
-Vid föreningens bildande väljs styrelsen fram till nästa årsmöte. Vid nästa årsmöte väljs halva styrelsen för en tid 
av två år, hälften av styrelsen väljs för en tid av ett år. Styrelsens ersättare väljs för en tid av ett år. 
-Styrelsen är beslutsför när mer än halva styrelsen är samlad och alla ledamöter blivit kallad. Styrelsen fattar 
beslut med 3/4 majoritet. 
-Styrelsemöte skall hållas minst 4 gånger per år. Ordförande är skyldig att kalla på möte när minst två ledamöter 
så kräver. 
-Styrelsen inklusive arbetsutskott är skyldig att föra protokoll vid sammanträden. Ordförande är ansvarig att tillse 
att protokoll förs och att det justeras av en person utöver ordförande. 
- Styrelsen konstituerar sig själv och utser inom sig vid behov befattningshavare. 
Styrelsen skall eftersträva konsensusbeslut i största möjliga utsträckning. 
 
 

  



§ 9. Revision Föreningen skall ha en godkänd eller en auktoriserad revisor samt en ersättare som är godkänd eller auktoriserad. 
Revisorer väljs på årsmöte. Alternativt kan årsmöte uppdra till styrelse att upphandla revision. 
Revisor har fortlöpande rätt att ta del av föreningens räkenskaper och förvaltning inklusive protokoll. Föreningens 
räkenskaper skall vara revisorerna tillhanda senast sex veckor före årsmöte. Revisionsberättelse skall finnas 
tillgänglig för föreningens medlemmar senast två veckor innan årsmötet. 

  
§ 10. Valberedning 
och valberedningens 
nomineringskommitté 

Valberedningen ska beså av 5 personer, varav en är sammankallande, minst en representant för varje sektor 
(ideell, privat och offentlig). Både kvinnor och män skall ingå. Valberedningen ska ha gengrafisk spridning, en från 
varje kommun. Valberedarna ska ha brett nätverk, erfarenhet av styrelsearbete och kunskap om leadermetoden, 
samt vara insatta i de krav som ställs på LAG. Sammankallande till valberedningen väljs på  årsmötet. Det åligger 
LAG-gruppen att förse valberedningen med relevanta handlingar. 
 
Valberedningen skall föreslå arvodering av styrelsens arbete. 
 
Vid årsmöte utses en nomineringskommitté för val av valberedning vid föreningens årsmöte. 
Nomineringskommittén skall bestå av tre personer från vardera ideell, offentlig och privata intressenter. 
Nomineringskommittén skall ta fram förslag till valberedning som uppfyller de krav som ställs på valberedningen 
enligt dess arbetsordning. 
 
Nomineringskommittén för val av valberedning väljs årligen vid föreningens årsmöte. 

  
§ 11 Firmatecknare Föreningens firma tecknas av styrelsen gemensamt samt den eller de som styrelsen därutöver utser. 

  
§ 12 Årsmöte Föreningens högsta beslutande organ är årsmötet. 

Följande punkter skall årsmötet behandla 
-Mötets öppnande 
-Val av mötesfunktionärer 
a) mötesordförande 
b) styrelsen anmälan om mötessekreterare 
c) justerare tillika rösträknare 



-Fastställande av röstlängd 
-Godkännande av dagordning 
-Fråga om årsmötet utlysts i behörig ordning 
-Styrelsens verksamhetsberättelse för det gångna året 
-Revisorernas ekonomiska berättelse för det gångna året 
-Fastställande av resultat- och balansräkning 
-Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen 
-Fastställande av arvoden 
-Val av ordförande för styrelsen 
-Val av styrelseledamöter samt vice ordförande 
-Val av ersättare i styrelsen 
-Val av revisor och ersättare 
-Val av valberedning 
-Val av nomineringskommitté för val av valberedning. 
-Fastställande av eventuell årsavgift för medlemskap 
-Ärende som styrelsen, föreningsmöte eller medlem föranmält till mötet. 
-Mötets avslutande. 
 
Årsmöte kan hållas digitalt. Det ankommer på mötesordföranden att tillse att röstningsförfarande är tillförlitligt 
och att röstlängd kan fastställas. 

  
§ 13 Ärenden Ärenden som skall behandlas av årsmötet skall vara styrelsen tillhanda senast 6 veckor innan årsmöte.  
  

§ 14 Kallelse till 
årsmöte 

Årsmöte ska hållas senast vid juni månads utgång. Kallelse till årsmöte sker skriftligt eller med epost senast två 
veckor före ordinarie årsmöte. Dagordning och övriga handlingar läggs ut på föreningens webb. Medlem som inte 
har e-postadress skall själv begära ut handlingar från Leaderkontoret. Beslut på årsmöte eller extra föreningsmöte 
får bara fattas i de frågor som angivits i kallelsen. 

  



§ 15 Extra 
föreningsmöte 

Extra föreningsmöte kan hållas om LAG-gruppen anser det befogat eller en majoritet av medlemmarna eller 
revisor så begär. Kallelse till extra årsmöte ska ske tidigast fyra veckor före och senast två veckor före extra 
föreningsmöte. Dagordning och övriga handlingar ska bifogas kallelsen. 

  
§ 16 Röstning på 
årsmöte och 
föreningsmöte 

Vid röstning på årsmöte eller föreningsmöte gäller enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller 
relativ. Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om så begärs efter omröstning (votering).  
Vid lika röstetal har årsmötesordföranden utslagsröst, om denne har rösträtt. Vid omröstning som inte avser val 
gäller vid lika röstetal det förslag som biträds av mötesordföranden, om denne har rösträtt. Är ordförande inte 
röstberättigad avgör lotten. 
 
Val avgörs genom absolut majoritet. (mer än hälften av röstberättigade). Votering avseende personval, skall ske 
sluten. Vid lika röstetal avseende personval skall lotten avgöra. 

  
§ 17 Räkenskapsår Föreningens räkenskapsår är kalenderår. 
  

§ 18. Stadgeändring Ändring av föreningens stadgar sker på två på varandra följande föreningsmöten, varav ett ska vara ordinarie 
årsmöte. Minst en månad ska förflyta mellan dessa två möten. Förslag till ändring av stadgarna ska medfölja 
kallelsen. 

  
§ 19. Upplösning Föreningen kan upplösas genom majoritetsbeslut vid två på varandra följande årsmöten, eller genom beslut på 

ett årsmöte om beslutet är enhälligt. Vid upplösning ska icke förbrukade medel och eventuella kvarvarande 
inventarier med mera återbetalas till finansiärer, eller tillfalla förening eller annan verksamhet med liknande mål 
och syfte. Då kvarvarande medel ska återbetalas, så fördelas det i relation till inbetald finansiering.  Observera att 
här kan finnas eventuella strukturfondskrav samt villkor från offentliga finansiärer som upphäver ovanstående 

  

§ 20 Tolkning av 
stadgar 

Vid tvist avseende tolkning av stadgar hämtas utlåtande från Jordbruksverket. 

 


